ГБСУСО МО "Пансионат "Ногинский"
1. Государственное бюджетное стационарное учреждение социального обслуживания Московской области «Пансионат «Ногинский».
2. Почтовый адрес основной: 142406, Московская область, г. Ногинск, ул. Советской Конституции, 103. Место нахождения Электрогорского отделения: 142531, Московская область, г. Электрогорск, ул. Некрасова, д.35. Отделение «Психоневрологический интернат» ГБСУСО МО «Пансионат «Ногинский» расположено по адресу 142432, Московская область, городской округ Черноголовка, город Черноголовка, улица Лесная, дом 12.
3. Директор учреждения: Исхакова Гульфия Равильевна. Тел. 8 (496) 51 5 52 05.
4. Эл.почта: gbsuso.pnoginsk@mosreg.ru
5. Сайт учреждения ndipi.ru
6. Дата открытия 1950 год.
7. Дата последней реорганизации 30 сентября 2015г. 
8. Специалисты, квалификация, численность (чел) 
Директор-1
Заместитель директора -3
Дежурный по режиму-4 
Главный бухгалтер-1 
Заместитель главного бухгалтера-1 
Бухгалтер I категории-1 
Бухгалтер -2 
Экономист-1 
Ведущий юрисконсульт -1 
Юрисконсульт II категории-1 
Специалист по кадрам-3 
Секретарь-1 
Начальник хозяйственного отдела-1 
Экономист II категории-1 
Заведующий складом-2
Агент по снабжению-1 
Заведующий хозяйством-1 
Инженер-1 
Специалист по охране труда-1 
Техник-1 
Электроник-0,5 
Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий-1 
Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования -2 
Слесарь – сантехник-2 
Плотник-2 
Вахтер-2 
Лифтер-2 
Уборщик территории -3,75 
Уборщик служебных помещений-10 
Маляр-1 
Психолог-4 
Специалист по реабилитации инвалидов-1 
Специалист по социальной работе-1 
Социальный работник-4 
Воспитатель-1 
Культорганизатор-1 
Заведующий столовой-1 
Заведующий производством (шеф - повар)-1 
Повар-4 
Официант-4 
Кухонный рабочий-4 
Механик-1 
Водитель автомобиля-6 
Подсобный (транспортный) рабочий-0,25
Грузчик-1,75 

Заведующий прачечной-1
Машинист по стирке и ремонту спецодежды-6 
Парикмахер-2 
Заведующий отделением-7 
Врач – терапевт-3 
Врач – психиатр-0,25 
Врач – хирург-0,25 
Врач по ЛФК-1 
Врач – невропатолог-1 
Врач-дерматовенеролог-0,25 
Врач- онколог-0,25 
Врач-диетолог-0,25 
Врач – стоматолог-1 
Главная медицинская сестра-1 
Медицинская сестра-57,5 
Медицинская сестра диетическая-2 
Медицинская сестра стоматологическая-1 
Медицинский дезинфектор-1 
Фармацевт-1 
Медицинский регистратор-1 
Сестра – хозяйка-10 
Санитарка (палатная)-48,25 
Санитарка (буфетчица)-20 
Санитарка (ваннщица)-45,5 
Санитарка (уборщица)-3,75 
Старшая медицинская сестра-7 
Медицинская сестра по физиотерапии -1,5 
Инструктор по лечебной физкультуре-1 
Инструктор по труду-3 
Швея-1 
Медицинская сестра по массажу -3 
Заведующий отделением (труд. реаб.)-1 
Дворник-1 
Рабочий зеленого хозяйства-3 
Овощевод-4 

Электрогорское отделение: 
Заведующий складом-1 
Заведующий хозяйством-1 
Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту здания -1 
Психолог-1 
Культорганизатор-1
Специалист по социальной работе-1 
Заведующий производством (шеф-повар)-1 
Повар-2 
Официант-2 
Кухонный рабочий-2 
Машинист по стирке и ремонту спецодежды -1 
Парикмахер-0,5 
Уборщик служебных помещений -1 
Дворник-1 
Водитель автомобиля-1 
Подсобный (транспортный) рабочий-1 
Заведующий отделением-1 
Врач-терапевт -1 
Врач- психиатр -0,25 
Врач- гериатр-0,25 
Старшая медицинская сестра-1 
Медицинская сестра по массажу-1 
Медицинская сестра -5 
Медицинская сестра диетическая -0,25 
Сестра- хозяйка-1 
Санитарка-палатная-7,5 
Санитарка -буфетчица -1 
Санитарка-ваннщица-2 
Санитарка-уборщица-2

Отделение «Психоневрологический интернат» ГБСУСО МО «Пансионат «Ногинский»: 
Заведующий хозяйством-1
Заведующий складом-1
Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту здания-1
Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования-0,5
Слесарь – сантехник-0,5
Специалист по социальной работе-1
Инструктор по трудовой терапии-1
Аккомпаниатор-0,5
Культорганизатор-1
Психолог-1
Заведующий производством (шеф - повар)-1
Повар-2
Мойщик посуды-2
Буфетчик-2
Кухонный рабочий-2
Подсобный (транспортный) рабочий-0,5
Парикмахер-0,5
Машинист по стирке и ремонту спецодежды-1
Кастелянша-1	
Дворник-1	
Уборщик служебных помещений-3  	
Рабочий зеленого хозяйства-1	
Заведующий отделением-1 	
Врач-терапевт-1	
врач-психиатр-1	
Врач-гериатр-0,25
Старшая медицинская сестра-1
Медицинская сестра палатная-3	
Медицинская сестра-2	
Инструктор по лечебной физкультуре-0,50
Медицинская сестра по массажу-0,50
Медицинская сестра диетическая-1
Медицинская сестра по физиотерапии-0,50
Санитарка (уборщица)-	5
Буфетчик-2
Медицинская сестра-3
Сиделка (помощник по уходу)-10

9. Структура учреждения 
9.1. Пансионат «Ногинский» 
Мощность отделения: 296 человек. 
Режим работы: с 8 00 до 16 30 (по рабочим дням), обед с 13 00 до 13 30. Медицинское наблюдение – круглосуточно. 
Всего в отделении 296 человек. 
Возраст: 
численность проживающих до 45 лет - 40 чел.
численность проживающих свыше 80 лет - 112 чел. 
С нарушением функций зрения –74 чел. 
С нарушением функций слуха – 45 чел. 
С нарушением одновременно функций зрения и слуха (слепоглухота) – 6 чел. 
С нарушением функций верхних конечностей – 40 чел. 
С нарушением функций нижних конечностей –174чел. 
С нарушением функций опорно-двигательного аппарата, вызывающее необходимость использования кресла-коляски –123 чел. 
С нарушением интеллекта –199 чел.
С нарушением языковых и речевых функций –24чел. 
С нарушением функций сердечно-сосудистой системы – 156 чел. 
С нарушением функций дыхательной системы –23 чел. 
С нарушением функций пищеварительной системы –41чел. 
С нарушением функций эндокринной системы – 40 чел. 
С нарушением функций системы крови и иммунной системы –3чел. 
С нарушением мочевыводительной функции – 86 чел. 
С нарушением функций кожи и связанных с ней систем –21 чел.
С нарушением, обусловленным внешним уродством – 2 чел. 

9.2 Электрогорское отделение пансионата «Ногинский». Адрес отделения: 142531, Московская область, г. Электрогорск, ул. Некрасова, д.35. 
Мощность отделения: 55 человек. 
Режим работы: с 8 00 до 16 30 (по рабочим дням), обед с 13 00 до 13 30. Медицинское наблюдение – круглосуточно. 
Всего в отделении 61 человека. 
Возраст: 
33-74 года – 52 чел.
80-97 – 10 чел. 
С нарушением функций зрения – 16 чел. 
С нарушением функций слуха – 3 чел. 
С нарушением функций верхних конечностей – 5 чел. 
С нарушением функций нижних конечностей – 26 чел. 
С нарушением функций опорно-двигательного аппарата, вызывающее необходимость использования кресла-коляски – 14 чел. 
С нарушением интеллекта – 17 чел. 
С нарушением языковых и речевых функций – 16 чел. 
С нарушением функций сердечно-сосудистой системы – 20 чел. 
С нарушением функций дыхательной системы – 11 чел. 
С нарушением функций пищеварительной системы – 12 чел. 
С нарушением функций эндокринной системы – 6 чел. 
С нарушением функций системы крови и иммунной системы – 1 чел. 
С нарушением мочевыводительной функции – 7 чел. 
С нарушением функций кожи и связанных с ней систем – 2 чел. 
С нарушением, обусловленным внешним уродством – 5 чел.

9.3 Отделение «Психоневрологический интернат» ГБСУСО МО «Пансионат «Ногинский»: 142432, Московская область, городской округ Черноголовка, город Черноголовка, улица Лесная, дом 12. 
Мощность отделения: 46 человек. 
Режим работы: с 8 00 до 16 30 (по рабочим дням), обед с 13 00 до 13 30. Медицинское наблюдение – круглосуточно. 
Всего в отделении 46 человека. 
Возраст: 
33-74 года – 40 чел.
80-97 – 6 чел. 
С нарушением функций зрения – 5 чел. 
С нарушением функций слуха – 3 чел. 
С нарушением функций верхних конечностей – 1 чел. 
С нарушением функций нижних конечностей – 12 чел. 
С нарушением функций опорно-двигательного аппарата, вызывающее необходимость использования кресла-коляски – 3 чел. 
С нарушением интеллекта – 46 чел. 
С нарушением языковых и речевых функций – 1 чел. 
С нарушением функций сердечно-сосудистой системы – 5 чел. 
С нарушением функций дыхательной системы – 1 чел. 
С нарушением функций пищеварительной системы – 0 чел. 
С нарушением функций эндокринной системы – 6 чел. 
С нарушением функций системы крови и иммунной системы – 0 чел. 
С нарушением мочевыводительной функции – 7 чел. 
С нарушением функций кожи и связанных с ней систем – 2 чел. 
С нарушением, обусловленным внешним уродством – 0 чел. 

10. Используемые в работе инновационные технологии: 
10.1. Краткая характеристика и цель. 
В целях повышения качества предоставляемых социальных услуг, реабилитации и социализации, успешно внедрены и эффективно работают следующие технологии: 

«Институт третьего возраста» 
Институт третьего возраста – форма социального обслуживания, предусматривающая содействие в получении услуг по раскрытию внутренних возможностей и потребностей граждан пожилого возраста и инвалидов с целью их активизации и самореализации. Модернизация социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов предполагает развитие новых форм работы с пожилыми людьми, направленных на их образование, сохранение социальной активности и возможности как можно дольше сохранять физическое и душевное благополучие. Образование пожилых людей – важный фактор в развитии общества. Участие в образовательных мероприятиях помогает людям пожилого возраста находить пути выхода из различных жизненных ситуаций, обрести адекватное понимание себя, других людей и общества в целом, найти новые ориентиры в быстро меняющейся современной жизни. В рамках Институт третьего возраста на базе нашего пансионата созданы и успешно работают кафедры прикладного творчества, рисования, вокала, компьютерной грамотности и др.

«Спелеокамера» 
 В 2014 году  необычный подарок преподнесло  руководство учреждения своим подопечным. Это уникальная, единственная в Ногинском районе «Соляная комната». Современный мегаполис с интенсивными транспортными потоками, концентрацией промышленных предприятий создает повышенную нагрузку на все системы организма, в связи с чем  человек начинает чаше болеть, обостряются хронические заболевания.  Особенно страдают дети и пожилые люди, иммунитет которых итак снижен.  Проживающим пансионата теперь не страшна ни одна простуда, ведь у них есть «соляная комната». Еще в древности люди заметили целебные  свойства воздуха соляных пещер.  «Соляная комната»  - это рукотворно воспроизведенные природные условия соляной пещеры. Находящиеся в ней сухие микрочастицы соли, проникая в дыхательные пути, очищают их, убивают микробы, уменьшают воспалительные процессы, восстанавливают нормальную микрофлору в бронхах и в легких и очищают их.  Оседая на кожные покровы и волосы, оказывают лечебное действие, снижают риск возникновения кожных патологий и различных аллергических проявлений. Кроме того, пребывание в специальной соляной атмосфере позволяет посетителю отдохнуть и расслабиться в спокойной тихой обстановке, что в свою очередь избавляет от хронической усталости, снижает стресс,  лечит депрессию. Теперь сама природа заботится о здоровье проживающих в пансионате "Ногинский" пожилых людях и инвалидах. 

«Сенсорная комната» 
С 2013 года в пансионате «Ногинский» ведется работа в Сенсорной комнате.  «Темная сенсорная комната» - это пространственная среда, которая насыщена различного рода аудиальными, визуальными и тактильными стимуляторами. Оборудование комнаты продумано так, что все предметы абсолютно безопасны при передвижении в полумраке. Лечебный эффект в сенсорной комнате во много раз превышает медикаментозное лечение. Происходит воздействие на зрительное, тактильное, слуховое и обонятельное восприятие мира, то есть, фактически, задействованы четыре главные чувства из пяти. Такое комплексное воздействие помогает психологу быстрее пробраться к возможным проблемам человека, а также обучить его правильно воспринимать и реагировать на действительность. На чем базируется организация комнаты психологической разгрузки?  Прежде всего – на визуальных эффектах. С помощью различных прожекторов и ламп обеспечивается непередаваемая, чарующая игра света и тени, все это способствует быстрой релаксации. Звуки и запахи – немаловажный фактор нервного состояния. Включенная приглушенная медленная музыка в сочетании с приятными, расслабляющими ароматами – и вот уже все проблемы отступили, нервная система успокоилась. Переоценить эту пользу трудно, ведь работа с опытным психологом в расслабляющей и полностью безопасной обстановке очень полезна.  Противопоказаний у такой комнаты практически нет. С помощью нее можно решить следующие проблемы: снять стресс, расслабиться, стимулировать подвижную активность и сенсорную чувствительность, скорректировать психические отклонения, привести эмоциональное состояние в норму. 

«Школа для родственников» 
Недавно на базе нашего учреждения открылась Школа для обучения лиц, осуществляющих уход за тяжелобольными родственниками в домашних условиях. Основная задача школы - обучение особенностям ухода и реабилитации за тяжелобольными людьми. 

«Пейджинговые системы вызова медицинского персонала»
В 2016 году, для удобства получателей социальных услуг, находящихся на постельном режиме, были введены в работу пейджинговые системы вызова медицинского персонала в комнату проживания. 

«Кислородный коктейль» 
Для нормального функционирования организма все клетки и ткани должны быть обогащены кислородом. Для решения проблемы с гипоксией, был специально разработан кислородный коктейль. Впервые напиток был создан в стремлении остановить преждевременное старение. Затем ученые выяснили, что он обладает массой других достоинств.  Теперь получателям социальных услуг пансионата доступны все чудодейственные свойства кислородного коктейля. В кабинете физиотерапии наши проживающие с большим удовольствием наслаждаются его вкусом и пользой. 

«Робототехника» 
В пансионате «Ногинский» начал работу кружок робототехники.  Это инновационное направление работы с пожилыми людьми и инвалидами, получившее широкое распространение за рубежом. Занятия рассчитаны на разные возрастные категории, то есть конструировать и собирать роботов могут как люди преклонного возраста, так и молодежь. Конструкторы нового поколения LEGO Mindstorms EV3 специально созданы для обучения основам робототехники в увлекательной игровой форме и дают возможность прикоснуться к современным технологиям. 

10.2. Достигнутые результаты: 
100% получателей социальных услуг вовлечены в процесс реабилитации по методикам инновационных технологий. Все получатели социальных услуг обеспечены средствами реабилитации согласно ИПР, 2 человека работают вне учреждения, 1 человек проходит профессиональное обучение в ГБУ «НПРЦ», 3 человека получили квартиры. 

11. Успехи, достижения, показатели эффективности работы: 
Численность долгожителей – 26 человек (старше 90 лет) 
 Внедрение инновационных методик в работу: 
Проект «Краски жизни» 
На базе пансионата "Ногинский", при поддержке благотворительного фонда "Старость в радость" реализуется проект "Краски жизни". Проект направлен на разнообразие досуга проживающих отделения Милосердия. По специально разработанной программе, используя арт-боксы, содержащие весь необходимый рабочий материал, психологи и социальные работники учреждения проводят групповые и индивидуальные занятия с получателями социальных услуг. Занятия направлены на поддержку когнетивных процессов, развитие тактильно-сенсорных ощущений, моторных функций, развитие творческого потенциала и положительного эмоционального фона. Игровые арт-боксы помогают расширять кругозор, способствуют профилактике сердечно-сосудистых заболеваний и деменции. 
Согласно анкетирование получателей социальных услуг, 98,7% удовлетворены качеством предоставления социальных услуг. 

Участие специалистов и получателей социальных услуг в конкурсах 

Победы в конкурсах за последние 5 лет. 
 2015 г.  
II место во всероссийском конкурсе «Российская организация высокой социальной эффективности» по номинации «За создание и развитие рабочих мест в организациях непроизводственной сферы» 

2016 г. 
1.   3 место Всероссийский конкурс-практикум «Лучший интернет-сайт организации социального обслуживания».  
2.   3 место Всероссийский конкурс компьютерной грамотности.  

2017 год.  
1.  3 место в областном конкурсе «ПараАртиада - 2017»  
2.  1 место в областной конкур «Цвети, любимый Богородский край»   

 2018 г.  
1.    В 2018 году Пансионат «Ногинский» стал победителем регионального этапа всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности» за 2017 год. 
2.    Медицинская сестра учреждения Бабыкина Анна Викторовна стала лауреатом 2 степени Премии Губернатора Московской области «Наше Подмосковье».  
3.    2 место в областном конкурсе художественной самодеятельности для людей с ограниченными возможностями «Таланты без границ». 
4. 1 место в Ярмарке-конкурсе социальных инноваций, проект «Робототехника». 
5. 2 место в областном конкурсе среди получателей социальных услуг  « Я востребован, как все»  

2019 г. 
1.   1 место в региональном этапе Всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности» номинация «Развитие социального партнерства в организациях непроизводственной сферы» за 2018 год.  
2.   1 и 2 место в IV всероссийском конкурсе творческих работ граждан пожилого возраста и инвалидов «Мир Творца»;  
3.   1 место во всероссийском конкурсе «Герои великой Победы» 
4.    Получатели социальных услуг пансионата стали лауреатами 1 и 2 степени IV всероссийского конкурса творческих работ граждан пожилого возраста и инвалидов «Мир Творца»;  
5.    Получатели социальных услуг пансионата стала лауреатом 2 степени регионального конкурса - выставки "Звездопад Свершений 55+";  
6.    Победа в областном конкурсе «Лучший коллективный договор»  

2020 г.  
1.   Всероссийский творческий конкурс «Люблю тебя, мой край родной!» (призер);  
2.   1 место в региональном этапа всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности» за 2019 год. Номинация "За сокращение производственного травматизма и профессиональной заболеваемости в организациях непроизводственной сферы" 
 3.    Старшая медицинская сестра учреждения Бабыкина Анна Викторовна стала «лучшим социальным новатором» в областном конкурсе «Лучший по профессии».  

2021 г. 

Областные конкурсы:
«Рождественский пряник» 1-е место;
«Как молоды мы были» 1-е место;
Супердолголет «Мистер Стиль» - 2-е место;
«Супер блюдо» 1-е место;
«Аукцион скороговорок» - 3-е место;
«Женщина музыка, женщина весна» - 1-е место;
«Блинная фантазия» 1-е место;
«Бравый гусар» -2-е место;
«Дело в шляпе» - 2-е место;
«Весеннее вдохновение» - 1-е место;
«Моя история любви» - 3-е место;
«Если в сердце живет весна»- 1-е место;
«Масленица» - 1-е место;
«Удивительная маска» - 2-е место;
«Русская красавица»- 1-е место;
«Без кота и жизнь не та»- 1-е место;
«Смех да и только» - 1-е место;
«Как молоды мы были» 1-е место;

2022 г. 
Областные конкурсы:
«Зимние забавы» - 1 и 2 место;
Областной марафон скандинавской ходьбы - 3 место;
Областной чемпионат по профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья Абилимпикс - 2 место;
«Осенний зонтик» - 1 место;
Открытый областной творческий «Волшебный мир подводного царя» - 3 место;
Первый Межрегиональный конкурс «Лучшие руководители, социальные работники, воспитатели и специалисты учреждений социальной сферы - 2022» - 1 место;
Московская областная Спартакиада для инвалидов - 1 место.

Всероссийские конкурсы:
«Первый день Нового года с новым десертом» - 1 место;
Региональный этап Всероссийского конкурса профессионального мастерства, номинация Стабильность и качество - 1 место;
Всероссийский конкурса «ОДЕЖДАдаптивная» - 1 место;


